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Das Risiko, bei der Arbeit ausgebeutet zu werden, ist besonders hoch
fiir eingewanderte Arbeitnehmer*innen. Um Arbeitsrechte und
gesellschaftliche Mindeststandards fiir menschenwiirdige Arbeit zu
schiitzen, bieten wir Schulungen und Workshops an.

Fiir eingewanderte Menschen

Wir machen Sie vertraut mit dem Arbeitsrecht in Deutschland, mit der
richtigen Dokumentation der Arbeitszeit und mit Unterstiitzungsangeboten.
Wir besuchen Sprach- und Integrationskurse, Unterkiinfte und Seminare

in ganz Brandenburg.

Fiir haupt- und ehrenamtliche Multiplikator*innen

z.B. Arbeitsvermittler*innen, Sozialarbeiter*innen, Mitarbeiter*innen von
staatlichen Stellen und freien Tréagern

Wir schulen zu grundlegenden Arbeitsrechten, migrations- und aufenthalts-
rechtlich bedingten Risiken und Kennzeichen fiir Ausbeutung und

Zwang. Ausgehend vom Tatigkeitsfeld der Teilnehmenden erarbeiten wir
Handlungsmdglichkeiten.

Regionale Kooperationsworkshops

Situationen von Ausbeutung, Zwang und Tauschung bei der Arbeit erfordern
die Kooperation verschiedener Einrichtungen. Wer sollte beteiligt sein?

Wie gelingt die Kooperation?

Wie kdnnen wir Arbeitsstandards in unserer Region férdern?

MaBgeschneiderte Workshops

Wir informieren und moderieren rund um das Thema Arbeitsrechte von
eingewanderten Menschen.

Auf der Grundlage unserer langjdhrigen Beratungs- und Schulungserfahrung
stellen wir die Inhalte entsprechend dem Bedarf der Teilnehmenden zusammen.

Haben Sie Interesse an einem kostenlosen Workshop in lhrer Einrichtung?

Kontakt und Information

Joanna Hubert

Tel.: +49(0) 176 433 63517

E-Mail: hubert@berlin.arbeitundleben.de 3
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